SREDNJA SKOLA DUGO SELO
10370 Dugo Selo, Ferencakova 25

KLASA: 602-03/21-01/738
URBROJ: 238-07-63-21

U Dugom Selu, 22.11.2021.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine
broj“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,98/19i64/20) i
sukladno uvjetima projektnog prijedloga Prsten potpore IV u okviru Poziva UP.03.2.1.06. ,Osiguravanje
pomocnika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika ucenicima s teSko¢ama u razvoju u
osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza IV“ koji se financira
sredstvima Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa "Ucinkoviti ljudski potencijali"
2014-2020, Srednja Skola Dugo Selo objavljuje

NATJECAJ
za zaposljavanje pomocnika u nastavi

CIL) PROJEKTA

Projektom je predviden odabir, edukacija i zaposljavanje osoba na poslovima pomoénika u
nastavi/struénog komunikacijskog posrednika za uéenike s teSko¢ama u razvoju radi postizanja boljih
obrazovnih postignuca, uspjesnije socijalizacije i emocionalnog funkcioniranja ucenika.

POMOCNICI U NASTAVI
Broj trazenih osoba:

1 pomoc¢nika u nastavi nepuno radno vrijeme 35 sati tjedno (m/z)

Mijesto rada: Srednja skola Dugo Selo, Ferencakova 25, 10370 Dugo Selo (mjesto rada je djelomicno
prilagodeno osobama s invaliditetom)

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2021/2022
Prijevoz: u cijelosti

POSEBNI UVIETI
- zavrSeno najmanje Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje sukladno ¢lanku 8. stavak 1.
Pravilnika o pomocénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne
novine“ br. 102/18, 59/19i 22/20)
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine broj“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 16/12, 86/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18,98/19 i 64/20)

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i slijedeée opée uvjete:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola.



Pomoénik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji u¢enika kojem/kojima se
pruza potpora (¢lanak 8. stavak 3. Pravilnika o pomocénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim
posrednicima)

OPIS POSLOVA

Pomo¢énik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu ucéeniku tijekom odgojno-obrazovnog
procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motoricku aktivnost ucenika, u
kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u svakodnevnim nastavnim,
izvannastavnim i izvanucionickim aktivnostima, a sve prema izradenome programu rada prema
utvrdenim funkcionalnim sposobnostima i potrebama svakog pojedinog ucenika te uputama
ucitelja/nastavnika, struc¢nih suradnika skole, odnosno stru¢nog tima. Pomoc¢nik u nastavi moze pruzati
potporu jednom ili dvoje ucenika u istome razrednom odjelu ili razli¢itim razrednim odjelima ili skupini
ucenika istog razrednog odjela/odgojno-obrazovne skupine uzimajuci u obzir individualne potrebe
svakog ucenika.

Poslovi pomoc¢nika u nastavi su: potpora u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, potpora u kretanju,
potpora pri uzimanju hrane i pica, potpora u obavljanju higijenskih potreba, potpora u obavljanju
Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima Skole te vr$njacima ucenika u razredu.

Struéni komunikacijski posrednik je osoba koja daje komunikacijsku potporu gluhim, nagluhim i
gluhoslijepim ucéenicima u onom sustavu komunikacije koji preferira gluhi, nagluhi ili gluhoslijepi
ucenik. Stru¢ni komunikacijski posrednik posreduje u komunikaciji izmedu ucenika i okoline tijekom
odgojno-obrazovnog procesa u svakodnevnim nastavnim, izvannastavnim i izvanucionickim
aktivnostima.

Poslovi struénog komunikacijskog posrednika su: pruzati komunikacijsku potporu u sustavu
komunikacije koji ucenik preferira, pripremati se za nastavu i neposredni rad s uéenikom u svrhu
objasnjavanja/prevodenja odredenih pojmova uéeniku prema uputama ucitelja/nastavnika, poticati
uCenika na pisanje i izraZzavanje u sustavu koji ucenik preferira, osigurati prenosenje
vizualnih/auditivnih informacija, suradivati s uciteljima/nastavnicima i stru¢nim suradnicima te poticati
ucenika na suradnju s ostalim ucenicima.

DODATNA ZNANJA | VIESTINE

Postivanje razliCitosti, afinitet prema djeci s teSkoéama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu,
tocnost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELINO
Osnovna razina znanja stranog jezika (engleski jezik, njemacki jezik); iskustvo u neposrednom radu s
djecom s tesko¢ama u razvoju; iskustvo u volontiranju.

PRIJAVA NA NATJECA)
Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:
1. Zivotopis (vlastoruéno potpisan, s navedenim podacima o volontiranju - naziv institucije /
udruge / tvrtke gdje je ostvareno volontiranje, iskustvu u radu s djecom i znanju stranog jezika)
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili preslika domovnice)
3. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika svijedodzbe/diplome ili potvrda o
stecenoj stru¢noj spremi)
4. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj sSkoli (preslika, ne starija od dana objave natjecaja)

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektronicku postu (e-mail).



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” broj 121/17 i 98/19) duzni su
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih
branitelja sa popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osobni podaci kandidata prikupljaju se radi provedbe natjeCajnog postupka za zaposljavanje
pomocnika u nastavi i nece se koristiti u druge svrhe.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna
provjera sposobnosti putem intervjua dana 01. prosinca 2021. godine u 13.00 sati. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Izabrani kandidat/inja za pomo¢nika u nastavi obavezan/a je proci program uvodenja u rad u vidu
osposobljavanja koji ¢e biti organiziran kroz 20 sati i to prije pocetka rada.

Izabrani/a kandidat/inja bit ¢e po potrebi upuéen/a na lijecnicki pregled u ustanovu medicine rada u
svrhu dobivanja svjedodzbe o zdravstvenoj sposobnosti i sanitarne knjiZice.

S kandidatom/injom za pomoc¢nika u nastavi, obrazovna ustanova — Srednja $kola Dugo Selo sklopit ¢e
pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduzZenje te medusobna prava,
obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Za radno mjesto ugovorit ¢e se probni rad u trajanju od 60 dana od dana sklapanja Ugovora o radu.
Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja 22. studenog 2021. godine.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se osobno u tajniStvo skole na adresi
Srednja Skola Dugo Selo, Ferencakova 25, 10370 Dugo Selo u zatvorenoj omotnici s naznakom "NE

OTVARAJ — NATJECAJ ZA POMOCNIKE U NASTAVI".
Radno vrijeme tajnistva je svaki radni dan od 7.00 do 15.00 sati.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.
Za sve informacije moZete se obratiti na brojeve 01 2756 000.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
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